Casa Albergo per Anziani
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ORGANIGRAMMA DELL’ENTE

(aggiornato alla data del 31/07/2025)

COORD. SERVIZI
SOCIO ASSIST.LI

l

n. 2
ASSISTENTI
SOCIALI

AssiIST. DOMICIL.

n.2 0SS

OP. DI PROSSIMITA

[ | [

MANUTENZIONE

(Gestito tramite
Global Service)

PULIZIE

(Gestito tramite

RISTORAZIONE
(Serv. affidato
a ditta esterna)
(n.1 Addetto in distacco)

LAVANDERIA
GUARDAROBA
(Gestito tramite
Global Service)

n.1 AsSSIST.
SOCIALE P.T.

n. 10 Utenti Hospice
Persone affette da patologie
in fase terminale

n.6 (°)
INFERMIERI

/
\ n.4 + n.1p.t.

0SS (°)

“it Hospice
“Casa del Vento Rosa”

(Gestito per conto
Az. ULSS 5 “Polesana”)

CENTRO DIURNO
ANZIANI N.A.

“IL MELOGRANO"
10 posTI
n.1 Educ. P.t.
n.3 0SS

(in fase di attivazione)

AREA SOCIO SANITARIA

n.1
LOGOPEDISTA

n.3
EDUCATORI

n. 27 Residenti

SOGGIORNO ROSA :  con livell -
12 0SS Autonor_nl e Non autoqoml con livello cc_)gnltlvo
N medio buono e carico assistenziale lieve
n. 27 Residenti
SOGGIORNO VIOLA Non autonomi con livello cognitivo medio
N.13 0SS

e carico assistenziale elevato

SOGGIORNO MIMOSA

N.8 0SS

n. 16 Residenti

Non autonomi con problematiche cognitivo mentali

medio-gravi e carico assistenziale elevato

Nn.1 RESPONSABILE
DI SOGGIORNO

n.1 RESPONSABILE

SOGGIORNO GARDENIA

N.14 OSS

n. 30 Residenti
Non autonomi con problematiche cognitive gravi e
carico assistenziale e medico infermieristico elevato




